深圳市企业科技创新促进会
企业科技创新专家库管理办法

第1条 为贯彻实施建设创新型国家的战略，按照《中共中央 国务院关于深化科技体制改革加快国家创新体系建设的意见》和我市、区关于科技创新政策的要求，扎实推进深圳创新型城市的建设，发挥创新型人才对深圳企业科技创新的重要作用，为企业科技创新提供智力支撑及服务，推进企业专家库（以下简称专家库）的建设，特制订本办法。
第二条  专家库由企业经营专家、企业技术专家、企业创新服务专家等三层次专家组成。原则上应符合以下基本条件：
（一）遵守国家宪法和法律，具有良好的科学品德和职业道德和高度的责任心，能够客观、公正地履行职责。
（二）作风正派，办事公正，愿以独立身份参加学会承接的政府转接职能服务及评审工作。
企业经营专家：创新企业的董事长、总经理等企业经营高管，以及为创新企业提供经营服务的实务专家；
企业技术专家：创新企业的技术总监、高级工程师，以及为创新企业提供技术服务的实务专家；
企业创新服务专家：为创新企业提供管理咨询、知识产权、科技政策、 科技金融以及财税法律等服务专家。
（三）身体健康，能够胜任所从事的业务工作。
（四）本专业或相近专业本科及以上学历，现在职在岗，取得正高级或副高级专业技术资格 3 年以上；或从事相关专业技术工作5年以上，有较深厚的专业基础理论知识、较高的专业技术水平、实务操作能力、丰富的实践经验，熟悉本专业现状和发展趋势。
（五）能够接受委托，积极参与研讨咨询、培训授课等工作，所在单位可以为专家参与上述工作提供必要支持。
（六）无违纪违法、学术失范等不良记录。
第三条  专家库的企业经营专家、企业技术专家、企业创新服务专家，围绕企业科技创新开展实务有效的服务工作，主要工作职责如下：
（1） 参与企业科技创新调查、研究，为企业科技创新提供咨询论证和专业服务；
（2） 参与企业科技创新方面的宣传培训，为企业科技创新的宣传普及、教育培训提供人才支撑和必要支持；
（3） 参与企业科技创新的国内外交流与合作；
（4） 其他与企业科技创新相关的工作。
第四条 专家如无正当理由多次拒绝提供服务或服务质量难以达到工作要求，秘书处可以解除聘任。
第五条 科创会秘书处牵头专家库的建设和统筹协调，研究制定管理制度，开展专家库运行维护、开发利用等相关工作。
第六条  专家库系统通过短信、邮件等方式通知在库专家，确认专家单位、职务、联系方式等关键信息变更情况。
第七条  因身体原因或其他原因，专家本人可申请自愿退出专家库。
第八条 专家如存在学术不端、填写虚假信息、在评审咨询工作中存在不当行为情况，一经查实，取消专家资格，移出专家库。
第九条 专家库广泛吸纳各界人才入库，组织动员在库人才助力科研活动和成果转化及大众创业万众创新，服务行业和地方发展，服务创新驱动发展全局。
第十条 本办法自发布之日起执行。
第十一条 本办法由深圳市企业科技创新促进会秘书处负责解释。
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